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1. OBJECTIFS DE LA PRESTATION  
Dans les secteurs d’intervention couverts par la société FORMATEG (électricité, eau/assainissement, gaz, énergies 
renouvelables, gouvernance), prendre la responsabilité d’un projet ponctuel en étant placé au sein des équipes 
opérationnelles sous la direction du commanditaire ou de celle de son AMO. 
 
 

2. PERSONNES CONCERNEES  
  
Dirigeants ou personnels (public ou privé) ayant la responsabilité directe ou indirecte de projets organisationnels ou opérationnels. 
 
 
3. PRE REQUIS  
Aucun 
 
 

4. CONTENU* DE LA  PRESTATION  
  
Aide à la composition de l’équipe projet 
Définition des rôles et responsabilités  
Pilotage et management quotidien de l’équipe projet 
Aide à la mise en place des instances de validation : comités de pilotage stratégiques et opérationnels 
Rédaction des différents documents de préparation, d’aide à la décision et de compte - rendus 
Organisation et animation de réunions, groupes de travail etc… 
Aide à la consolidation stratégique du projet 
Mise en place de formations spécifiques et aide à la conception de documents pédagogiques 
Reporting et validation, en concertation avec le niveau hiérarchique, des différentes étapes du projet 
 
 

5. MODALITES DE SUIVI QUALITATIF ET D’EVALUATION  
  
A déterminer en début de prestation. 
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