FICHE FORMATION - STRATEGIE ENERGETIQUE

Innovation et énergie : veille, bonnes pratiques et prospective SE-4

. . Lieu de la formation
.. . Durée de la formation i .
Nombre de stagiaires maximum Bordeaux ou site client ou

. Séminaire de courte durée (1a 2 . iees
Pas de nombre maximum jours) ( voyages d’études dans différents
] territoires

1. OBJECTIFS DE LA FORMATION

Sensibiliser aux enjeux énergétiques d’aujourd’hui, partager les bonnes pratiques a un niveau international. Se positionner
En amont sur les grandes tendances ainsi que sur les innovations technologiques. Susciter la réflexion.

2. PERSONNES CONCERNEES

Ce module est particulierement bien adapté pour des séminaires managériaux, des réunions de définition d’orientations
stratégiques ou I'organisation de voyages d’études a destination de :

Sociétés privées travaillant dans le secteur de I'énergie

Sociétés d’énergie

Ministéres ou collectivités locales ayant compétence en matiére énergétique

3. PRE REQUIS
Exercer ses fonctions a un niveau décisionnel dans le secteur de I'énergie

4. CONTENU* DE LA FORMATION

Informer sur les grandes tendances du secteur de I'énergie a un niveau mondial : chiffres clefs, perspectives d’évolution par
secteur

Sensibiliser aux questions de changement climatique et de développement durable

Prendre appui sur des success - stories et certains projets emblématiques dans les pays émergents

Promouvoir des technologies innovantes

Démontrer par I'exemple (visites de sites, rencontres)

5. METHODES PEDAGOGIQUES UTILISEES
Apports théoriques et pratiques

Echanges et retours d’expérience

Délivrance de certificats de fin de formation

*Contenu modifiable et adaptable sur demande
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